Какую роль играет диагностика в воспитательном процессе?
(мнение классного руководителя 6 «а» класса Шевцовой С. А.)

Любого учителя волнует эффективность его работы. Я считаю, определить же эффективность работы классного руководителя невозможно без результатов его деятельности, так как эффективность определяется соотношением поставленных целей,
 т. е. прогнозируемого результата и реально достигнутого.

Классные руководители, много лет проработавшие в школе, замечают, что наши дети стали очень любознательными, подвижными, темпераментными.

Темпераментом называют совокупность природных качеств, определяющих динамические и эмоциональные особенности психики человека: скорость, темп, ритм реакций, эмоциональная возбудимость и чувствительность. Наиболее приемлемым методом диагностики темперамента учащегося в педагогической деятельности является наблюдение.

Диагностика позволяет с большой вероятностью предвидеть поведение тем самым корректировать ожидаемые действия и поступки. Своеобразие характера человека проявляется в системе его отношений к действительности: к другим людям (общительность- замкнутость, правдивость- лживость, тактичность- грубость); к делу (ответственность- недобросовестность, трудолюбие- лень) ; к себе (скромность- хвастовство, гордость- униженность); к имуществу (щедрость- жадность, бережливость- расточительность).
Личные взаимоотношения в классе никем специально не устанавливаются. Они возникают стихийно и определяют положение в классе каждого ученика.

Наблюдая за учащимися своего класса, я могу сказать:

   * в классе есть  учащиеся , которые с увлечением работают, добросовестно выполняют любое порученное дело, проявляют заинтересованность в результатах своей работы. 
( …………………). Эти ребята умеют уважать мнение других. Они отзывчивы и  сострадательны, добры и чутки к другим учащимся;
   * есть такие, которые работают без особого увлечения, теряют много времени на разговоры « на раскачку»,  не обнаруживают особого старания, если их не контролировать

( ……………………… );
*но есть и такие, которые работают вяло, без интереса и желания, с нетерпением ждут окончания работы . Они безразличны к плохой оценке. Если работу выполнили плохо, переделывать не хотят.(…………………). 

 Наиболее ценную информацию об учащихся можно получить, наблюдая за их поведением в сложных проблемных ситуациях, возникающих в процессе выполнения какой- либо деятельности.

Зачем же нужна диагностика ? 

 Диагностика позволяет видеть изменения,
 которые произошли с учащимися класса  в их воспитанности, социальности, а в старших классах и профессиональной сориентированности; 
в коллективе класса в отношениях между учащимися;
в отношениях между классным руководителем и ребятами;

во взаимоотношениях между классным руководителем и родителями, родителями и детьми.

Диагностика помогает влиять на развитие детей, отношений между ними, на развитие их активности и творчества, а также проявление их индивидуальности.
